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ゼネラルグループ労働安全衛生方針 

 

 

ゼネラルグループの企業理念は「－共に未来を生きる－」であり、当社の基盤は共に働く全ての人であると

考えています。ゼネラルグループ全体の労働安全衛生を所管する体制の下、働く人の安全と健康を確保し

た職場環境作りを最優先として事業活動に取り組み、企業価値の持続的な向上を目指します。  

 

※共に働く全ての人：社員、派遣社員、請負事業者、協力会社従業員を含む 

 

 

【行動指針】  

・各国、各地域の労働安全衛生関連法令を順守します。  

・危険性や有害性のある職場環境のリスクを調査・低減し、労働災害ゼロを目指します。  

・労働安全衛生管理について、労使協議を継続的に行います。  

・労働安全衛生に関する教育、啓発活動を計画的に行います。 

・労働安全衛生に関する情報を積極的に開示します。 
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